USTAWA
z dnia 26 czerwca 1974 r.
(Dz.U. 1974 Nr 24 poz. 141)

KODEKS PRACY

Opracowano na podstawie:tj. Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz.94, Nr 106,
poz. 668,Nr 113, poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz.1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz.489, Nr 107, poz.1127, Nr 120, poz.1268, z 2001 r.
Nr 11,poz. 84, Nr 28, poz.301, Nr 52, poz. 538,Nr 99, poz. 1075, Nr111,
poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz. 1805, z
2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199,
poz. 1673, Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608, Nr 213, poz.
2081,z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr
240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86,poz. 732,
Nr 167, poz.1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711,Nr 133, poz. 935, Nr
217, poz. 1587, Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz.
589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288.



Obowiazki pracodawcy
Art. 94

Pracodawca jest obowigzany w szczegolnosci:

4) zapewniaC bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz prowadzic
Systematyczne szkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy,



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Rozdziat |
Podstawowe obowiazki pracodawcy
Art. 207

§ 1. Pracodawca ponosi odpowiedzialnosc¢ za stan bezpieczenstwa i higieny
pracy w zaktadzie pracy. Na zakres odpowiedzialnosci pracodawcy nie
wptywajg obowigzki pracownikow w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz powierzenie wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy specjalistom spoza zakfadu pracy, o ktérych mowa w art. 23711 § 2.

§ 2. Pracodawca jest obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikéw przez
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy przy
odpowiednim wykorzystaniu osiggniec nauki i techniki. W szczegdlnosci

pracodawca jest obowigzany:

1)  organizowac prace w sposob zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne
warunki pracy,

2)  zapewniacC przestrzeganie w zaktadzie pracy przepiséw oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, wydawac¢ polecenia usuniecia uchybien w
tym zakresie oraz kontrolowac¢ wykonanie tych polecen,



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Rozdziat |
Podstawowe obowiazki pracodawcy
Art. 207

3) reagowac na potrzeby w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz dostosowywac srodki podejmowane w celu doskonalenia
istniejgcego poziomu ochrony zdrowia i zycia pracownikow, biorgc pod
uwage zmieniajgce sie warunki wykonywania pracy,

4) Zapewnic rozwoj spojnej polityki zapobiegajgcej wypadkom przy pracy i
chorobom zawodowym uwzgledniajgcej zagadnienia techniczne, organizacje
pracy, warunki pracy, stosunki spoteczne oraz wptyw czynnikow srodowiska

pracy,

5) uwzglednia¢ ochrone zdrowia mtodocianych, pracownic w cigzy lub
karmigcych dziecko piersig oraz pracownikow niepetnosprawnych w ramach
podejmowanych dziatan profilaktycznych,



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

6)

§ 21.

§ 3.

Rozdziat |
Podstawowe obowiazki pracodawcy
Art. 207

zapewniac¢ wykonanie nakazow, wystgpien, decyzji i zarzadzen
wydawanych przez organy nadzoru nad warunkami pracy,
zapewniac¢ wykonanie zalecen spotecznego inspektora pracy.

Koszty dziatan podejmowanych przez pracodawce w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w zaden sposob nie mogg obcigzac
pracownikow.

Pracodawca oraz osoba kierujgca pracownikami sg obowigzani znac, w
zakresie niezbednym do wykonywania cigzgcych na nich obowigzkow,
przepisy o ochronie pracy, w tym przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy.



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Rozdziat |
Podstawowe obowiazki pracodawcy
Art. 207 1

§ 2. Informacja o pracownikach, o ktérych mowa w § 1 pkt 3, obejmuje:
1) imie i nazwisko,
2) miejsce wykonywania pracy,

3) numer telefonu stuzbowego lub innego srodka komunikacji
elektroniczne,.



Obowiazki pracownika
Art. 100

§ 1. Pracownik jest obowigzany wykonywac pracg sumiennie i starannie oraz
stosowac si¢ do polecen przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie sa one
sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o prace.

§ 2. Pracownik jest obowigzany w szczegolnosci:

1) przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy,

2) przestrzega¢ regulaminu pracy 1 ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

3) przestrzegac przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy, a takze przepisow przeciwpozarowych,

4) dbac¢ o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w
tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce
na szkode,

5) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

6) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Prawa i obowiazki pracownika
Art. 211

Przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy jest

podstawowym obowiazkiem pracownika. W szczegolnosci pracownik jest
obowiazany:

znac¢ przepisy 1 zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udzial w szkoleniu i
instruktazu z tego zakresu oraz poddawac si¢ wymaganym egzaminom
sprawdzajacym,

wykonywac prace w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przetozonych,

dba¢ o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi 1 sprz¢tu oraz o porzadek 1 tad w
miejscu pracy,

stosowac srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich
przeznaczeniem,



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Prawa i obowiazki pracownika
Art. 211

Przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy jest

podstawowym obowiazkiem pracownika. W szczegolnosci pracownik jest
obowiazany:

poddawac si¢ wstepnym, okresowym 1 kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim i1 stosowac si¢ do wskazan lekarskich,

niezwlocznie zawiadomi¢ przetozonego o zauwazonym w zakladzie pracy
wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec

wspotpracownikow, a takze inne osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia, 0
grozacym im niebezpieczenstwie,

wspoldziata¢ z pracodawca i przetozonymi w wypetnianiu obowiazkow
dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny pracy.



DZIALt DZIESIATY

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Art.226

Pracodawca:

1) ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe zwigzane z
wykonywang pracg oraz stosuje niezbedne Srodki
profilaktyczne zmniejszajgce ryzyko,

2) informuje pracownikow o ryzyku zawodowym, ktore wigze sie z
wykonywang pracg, oraz o zasadach ochrony przed
zagrozehiami.



ZAGROZENIA

/\

Czynniki niebezpieczne (urazowe)

Czynniki szkodliwe i ucigzliwe
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Chemiczne:

» Substancje toksyczne
» Substancje draznigce
» Substancje uczulajace

» Substancje rakotworcze
» Substancje mutagenne
» Substancje uposledzajace

funkcje rozrodcze

» Zagrozenia elementami
ruchomymi i luznymi

» Zagrozenia elementami ostrymi
i wystajgcymi

» Zagrozenia zwigzane z
przemieszczaniem sie ludzi

» Zagrozenia porazeniem pradem
elektrycznym

» Zagrozenia poparzeniem

» Zagrozenia pozarowe lub
wybuchowe

/

Fizyczne: /

> Hatas
» Wibracja
> Mikroklimat

» Promieniowanie jonizujgce
» Promieniowanie laserowe
» Pole elektromagnetyczne

» Pole elektrostatyczne
» Pyty przemystowe

Biologiczne:

» Mikroorganizmy roslinne
i zwierzece (bakterie,
wirusy, riketsje, grzyby,
pierwotniaki) oraz
wytwarzane przez nie
toksyny i alergeny;

» Makroorganizmy ros$linne
i zwierzece

Psychofizyczne:

» Obcigzenie fizyczne
(statyczne i dynamiczne)
» Obcigzenie psychonerwowe




(&)

Promieniowanie (pole)
elektromagnetyczne

Pole elektrostatyczne

Oswietlenie

Hatas

> Zrédtem jest monitor;

» Natezenie zalezy od
rodzaju monitora, wartosci
pradu, napie¢ oraz jakoSci
ekranowania;

» Jest podobne jak w
odbiorniku TV, ale operator
znajduje sie w odlegtosci
40 — 70 cm od ekranu.

» Wynika ono z dodatnio
natadowanego ekranu i tworzy sie
pomiedzy ekranem i twarzg
operatora;

» tadunki dodatnie ekranu
zmieniajg ilos¢ jondéw powietrza na
stanowisku operatora;

» tadunek moze zgromadzic¢ sie
na cztowieku.

> PN — 84/E — 02033 — 500Lx

» Ekran monitora ustawia¢
poprzecznie wzgledem okien;

» Unika¢ odbi¢ swiatta dziennego
i sztucznego, ktére moze
powodowaé zmeczenie oka;

» Wartos$¢ dopuszczalna wg
BN —-86/3110 - 03 dla 8-
godz. ekspozycji wynosi 75
dB w pomieszczeniach z
maszynami i urzadzeniami
liczacymi;

» W pomieszczeniach do
prac teoretycznych i
opracowan danych — 55 dB.

Prom. nadfiolet.

Wilg. powietrza

RSy s Ultradzwieki . Mikroklimat
X i podczerwone (wzgledna)

» Pochodzi od uktadu » Towarzyszg » Moga one pochodzi¢ » W pomieszczeniach » Wplyw na

wysokiego napiecia, dziataniu od luminoforu ekranu, z monitorami — 40%; samopoczucie

ale wykazuje bardzo transformatora ale ich natezenia sg » Wilgotno$c¢ operatora;

stabe natezenie zwrotnego i mogg bardzo stabe (na granicy i przecieranie ekranu » Temperatura, ruch

o wartosciach
wykrywalnych

w odlegtosci ok.. 5 cm
przed ekranem.

osigga¢ wzglednie
wysokie poziomy
w pasmie roboczej
czestotliwosci
monitora.

czutosci urzadzenh
pomiarowych).

wilgotng szmatkg majg
wplyw na natezenie pola
elektrostatycznego
wystepujgcego przed
monitorem.

powietrza, wilgotnosé;

» Blisko 4/5 energii
wytwarzanej w
organizmie cztowieka
stanowi cieplo;

» W spoczynku cztowiek
wytwarza ciepto

o wartosci 1 Kcal/min.




Pomieszczenia pracy Stanowisko pracy Monitor

> objeto$¢ pomieszczenia — 13 m3 ; » dostep do stanowiska; » czytelne i wyrazne znaki na ekranie;
> powierzchnia dla pracownika —2 m? ; » rozmieszczenie elementow w zasiegu reki; » obraz bez tetnien — stabilny;
» dostep do swiatta dziennego; » odl. do sgsiedniego monitora — min. 0,6 m; » regulacja kontrastu i jaskrawosci;
> temperatura — 18 °C; > odl. pracownika do tytu sgsiedniego > pochylenie ekranu: — tyt 200; przod — 50
» hatas — 85 dB monitora — min. 0,8 m; ;
» natezenie oswietlenia — min. 500 Lx; » odl. oczu osoby od ekranu w zakresie > obrét - 60° w obie strony;
» okna wyposazone w zaluzje. od 400 do 750 mm; » warstwa antyodbiciowa;
> fotel. » ustawienie poprzeczne wzgledem okien;

> obraz bez odbic.

Klawiatura Inne uwarunkowania

» konstrukcja ergonomiczna nie powodujgca » 5 minut przerwy po kazdej godzinie pracy

. C . Z monitorem;

zmeczenia miesni konczyn goérnych;

> kat nachylenia w zakresie 0d 0 do 159 ; - zas'W|adczen|’e lekarskie o braku .
przeciwwskazan do pracy z monitorem;

» odlegto$¢ od przedniej krawedzi stotu nie > oddzielne miejsce do spozywania positk6w;

mniejsza niz 100 mm.

» zakaz palenia tytoniu;

» czyszczenie ekranu wilgotng szmatka.




Prawidtowa pozycja podczas dtugotrwalej pracy

18-22 cm
|

45-55 cm

z komputerem

VW pomieszczeniu powinno byc odpowiednie oswietlenie. Nalezy unikac
sytuacji, w kiorych jedynym Zzrodblem sSwiatta jest ekran monitora. Ten
ostatni powinien stac tyltem do silnych Zrodet swiatta — co pozwoli uniknac
szkodliwych odbic. Nie naleZzy rowniez przesadzac z ustawieniami
kontrastu i jaskrawosci.



RYZYKO ZAWODOWE

To prawdopodobienstwo wystgpienia
niepozadanych zdarzen zwigzanych z
wykonywang pracg powodujgcych straty, w
szczegolnosci wystgpienia u pracownikow
niekorzystnych skutkow zdrowotnych w wyniku
zagrozen zawodowych wystepujacych w
srodowisku pracy lub sposobu wykonywania
pracy.



Cigzkos¢ nastepstw

nastepstwa o malej szkodliwosci — to urazy i choroby nie powodujace
dlugotrwalych dolegliwosci i absencji w pracy; sa to czasowe pogorszenia
stanu zdrowia, takie jak niewielkie stluczenia i zranienia, podraznienia
oczu, bole glowy itp.,

nastgpstwa o Sredniej szkodliwosci — to urazy i choroby, ktore powoduja
niewielkie, ale dlugotrwale lub nawracajace okresowo dolegliwosci i sg
zwiazane z okresami absencji; s3 to np. zranienia, oparzenia II stopnia na
niewielkiej powierzchni ciala, alergie skorne, nieskomplikowane zlamania,
itp.,

nastepstwa o duzej szkodliwosci — to urazy i choroby, ktore powodujg
ci¢zkie i stale dolegliwosci lub smier¢; sa to np. oparzenia III stopnia,
amputacje, skomplikowane zlamania z nast¢gpowq dysfunkcja, choroby
nowotworowe, narazenia na czynniki chemiczne, zespol wibracyjny,
zawodowe uszkodzenie stuchu, astma, zaéma, itp...



Prawdopodobienstwo wystapienia  zagrozenia:

* malo prawdopodobne — to te nastepstwa zagrozen,
ktore nie powinny wystapi¢ podczas calego okresu
aktywnosci zawodowej pracownika,

« prawdopodobne — to te nast¢gpstwa zagrozen, ktore
moga wystapic nie wigcej niz kilkakrotnie podczas
okresu aktywnosci zawodowej pracownika,

* wysoce prawdopodobne — to te nastepstwa zagrozen,
ktore mogg wystapic wielokrotnie podczas okresu
aktywnosci zawodowej pracownika.



Oszacowanie ryzyka zawodowego w
skal1 pigciostopniowe;

Prawdopodobienstwo | Ciezko$¢ nastepstw

Mata Srednia Duza
Mato prawdopodobne | Bardzo male Male Srednie
1 2 3
Prawdopodobne Male Srednie
2 3
Wysoce Srednie
prawdopodobne 3

Ryzyko dopuszczalne

] Ryzyko niedopuszczalne



Karta oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy.
Oceny ryzyka zawodowego metoda PN-N-18002

Opis lokalizacji: Biuro
Stanowisko: Pracownik administracyjno — biurowy

Zakres czynnoS$ci na stanowisku pracy:
- Przed rozpoczg¢ciem pracy:

przygotowanie stanowiska pracy,

wlaczenie obstugiwanych urzadzen biurowych.
- W trakcie pracy:

praca przy komputerze,

prowadzenie dokumentacji,

prowadzenie spraw pracowniczych,

obstuga telefonu, drukarki, faksu, niszczarki, kserokopiarki.
- Po zakonczeniu pracy:

wylaczenie obstugiwanych urzadzen biurowych.



Karta oceny ryzyka zawodowego na Fundacja
. Regionalnej
stanowisku pracy. . .
Agencji Promocji
. . . . . Zatrudnieni
Stanowisko pracy : Pracownik Administracyjno - udnienie
Biurowy
Zagrozenie Zrédlo Skutki Ryzyko Proﬁlaktyka Ryzyko
zagrozenia poczatkowe koncowe
C P R C|P |R
N |N N | N
Upadek na Sliskie Potluczenia, S P S Utrzymywanie porzadku w S MM
tym samym powierzchnie w zwichnigcia, ztamania, pomieszczeniach, stosowanie P
poziomie wewnatrz lub urazy wewngtrzne. odpowiedniego obuwia,
nieréwne zachowanie ostroznosci podczas
nawierzchnie przemieszczania si¢
zewnetrzne
Uderzenie o Waskie i Potluczenia S P S Wiasciwa organizacja stanowisk MMM
nieruchome zatarasowane pracy, zachowanie porzadku. P
przedmioty przejscia
Upadek na Przemieszczanie Potluczenia, ztamania, | S P S Zachowanie szczegolnej S M [ M
nizszy poziom | si¢ po schodach urazy wewngtrzne. ostroznos$ci podczas wchodzenia 1 P
schodzenia ze schodow
Przeciazenie Zbyt dtuga praca Ostabienie wzroku, D P D | Odpowiednie ustawienie monitora S MM
narzadow przy komputerze, | bole oczu, tzawieni wzgledem zrodta oswietlenia, P
wzroku niewlasciwe stosowanie przerw w pracy
oswietlenie.




Wymuszona Dhugotrwata Bole mig$niowe Stosowanie przerw w pracy, M| M
pozycja ciala praca w pozycji , zwyrodnienia prawidlowa organizacja stanowiska P

siedzacej pracy biurko, siedzisko.
Porazenie Pojawienie sig Urazy i Stosowanie sprawnego sprz¢tu MM
pradem napigcia na obrazenia elektrycznego, stosowanie wtasciwe;j P
elektrycznym obudowie wynikajace z ochrony przeciwporazeniowej,

urzadzenia, porazenia wykonywanie okresowych przegladow 1

uszkodzona pradem pomiarow przeciwporazeniowych

instalacja elektrycznym, instalacji elektrycznej, stosowanie

elektryczna $mier¢. urzadzen elektrycznych zgodnie z ich

wtyczek , gniazd przeznaczeniem.
Pozar Zwarcie instalacji | Poparzenie, Przestrzeganie instrukcji popz, P S

elektrycznej, smier¢ zabezpieczenie pomieszczen w sprzet

obchodzenie si¢ ppoz., okresowe przeglady techniczne

otwartym ogniem sprzgtu gasniczego, wykonywanie

W miejscu okresowych przegladéow i pomiaréw

niedozwolonym przeciwporazeniowych instalacji

elektrycznej,

Obciazenie Pilnos¢ Nerwowos¢, Zapewnienie wlasciwej atmosfery w Pl M
psychofizyczne zachowania problemy ze pracy, opracowanie zakresu

terminow, zbyt snem, bole obowiazkow dla pracownikow,

wiele
obowiazkow,
szybkie tempo
pracy.

glowy, choroby
uktadu
pokarmowego.

zapewnienie wlasciwego odpoczynku
zgodnie z Kodeksem pracy (dobowego
oraz tygodniowego)




Warunki Temperatura w Przezigbienia , S Dostosowanie mikroklimatu do M

mikroklimatyczne | pomieszczeniach | choroby uktadu subiektywnego odczucia komfortu P
zbyt wysoka lub oddechowego, cieplnego, prawidtowa wentylacja w
zbyt niska. zmeczenie, brak pomieszczeniach pracy.

koncentracji.

Skaleczenie Kontakt z ostrymi | Rany rak, uklucia M| Zachowanie nalezytej ostroznosci i M
elementami uwagi P
zszywki, nozyczki

Ladunki Czastki kurzu na Pogorszenie M| Prawidlowa wentylacja pomieszczen M

elektrycznosci powierzchni samopoczucia,rea pracy, utrzymywanie stanu czystosci P

statycznej monitora kcje alergiczne
ekranowego

Uderzenie przez Upadki Przygniecenie, S Zabezpieczenie szaf, regalow przed M

spadajace przedmiotdéw uderzenie przewroceniem, odpowiednie P

przedmioty skladowanych na sktadowanie segregatoréw na potkach i
gornych potkach, regatach, zachowanie ostroznosci
regatach, podczas zdejmowania segregatorow z
niestabilnos¢ szaf, goérnych potek.
regatow.

Halas Urzadzenia Nerwowosc¢, S Dazenie do tego, aby nie kumulowata M
zainstalowane w zmeczenie, bole si¢ praca wszystkich urzadzen w P
biurze, rozmowy, | glowy brak pomieszczeniu, dbato$¢ o sprawnosé
odglosy koncentracji uzytkowanych urzadzen

dochodzace z
zewnatrz.




Oswiadczam, ze zostalem poinformowany o ryzyku zawodowym,
ktore wigze si¢ z wykonywana pracg na tym stanowisku oraz o

zasadach ochrony przed zagrozeniami.

Podstawa prawna art.226 pkt. 2 Kodeks Pracy.

Imig¢ i Nazwisko

Data

Podpis pracownika




Normy recznego przemieszczania clezarow

<

Reczne przemieszczanie | przewozenie ciezaréw 0 masie
przekraczajacej ustalone normy jest niedopuszczalne.

Masa przedmiotow przenoszonych przez jednego pracownika
(mezczyzne) nie moze przekraczac:

» 30 kg — przy pracy statej,
* 50 kg — przy pracy dorywcze;j.

Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotow
0 masile przekraczajace] 30 kg na wysokos¢ powyzej 4 m
lJub na odlegtos¢ przekraczajaca 25 m.




NOormy recznego przemieszczania clezarow dla Koblet

Opis czynnosci

Normy dla kobiet

Normy dla kohiet w ciazy
| w okresie karmienia

Reczne podnoszenie
| przenoszenie
ciezarow po
powierzchni ptaskigj

12 kg (praca stata)
20 kg (praca dorywcza)

3 kg (praca stata)
5 kg (praca dorywcza)

Reczne przenoszenie

pod gore 8 kg (praca stata) 2 kg (praca stata)

(po pochylniach, 15 kg (praca dorywcza) 3,75 kg (praca dorywcza)
schodach)

Przewozenie na

taczkach 90 kg 12,5 kg

jednokotowych

Przewozenie na

woézkach 80 kg 20 kg

2-, 3- | 4-kolowych

Przewozenie na 300 kg 75 kg

woézkach po szynach

Wydatek energetyczny
netto na wykonanie

pracy

5000 kJ (1200 kcal)

w ciagu zmiany roboczej

2900 kJ (696 kcal)
w ciggu zmiany robocze;

Masy ciezarow wymienione w tabell obejmuja rowniez mase opakowania lub/i urzadzenia transportowego




Wypadkowowos¢
i choroby zawodowe

USTAWA 7z dnia 30 pazdziernika 2002 r.

0 ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkow przy pracy
i chorob zawodowych

Dz.U.2002 nr 199 poz.1673




Wypadkowowosc¢
i choroby zawodowe

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2002 r.

w sprawie wykazu chorob zawodowych,
szczegolowych zasad postgpowania w sprawach
zglaszania podejrzenia, rozpoznawania i
stwierdzenia chorob zawodowych oraz
podmiotow wlasciwych w tych sprawach.

Dz.U.2002 nr 132 poz. 1115




Wypadkowowosc¢
i choroby zawodowe

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r.

w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkow przy pracy oraz sposobu ich
dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy

pracy

Dz.U. 1998 nr 115 poz. 744




* § 1. Pracownik, ktory ulegl wypadkowsi, jezeli
stan jego zdrowia na to pozwala, powinien
poinformowac niezwtocznie o wypadku
swojego przetozonego.



Pierwsza pomoc

Zorientuj si¢, czy
poszkodowany

jest przytomny, czy oddycha,
czy ma wyczuwalne t¢tno

na tetnicach szyjnych.

Wezwij natychmiast pomoc
dodatkowg oraz pogotowie
ratunkowe. Zabezpiecz miejsce
wypadku. Nie opuszczaj osoby
poszkodowanej.




Pierwsza pomoc

Jezeli poszkodowany nie oddycha i ma
zatrzymanie krgzenie krwi (brak tetna).
Daj szanse ratunku, masz 4 minuty na
uratowanie mozgu przed
niedotlenieniem,

niezwtocznie rozpocznij
podstawowe czynnosci ratunkowe.
Prowadz zastepcze oddychanie

| masaz posredni serca w proporc;ji

2 wdechy na 30 ucisnie¢ mostka.
Unies nogi poszkodowanego.
Kontynuuj dziatania do momentu
przybycia pogotowia ratunkowego.




Badanie oddychania

Odchyl gtowe nieprzytomnego do tytu, podtrzymaj
zuchwe. Sprawdz wtasnym uchem, czy styszysz,
czujesz wydech osoby poszkodowanej.
Zaobserwuj, czy sg widoczne ruchy oddechowe
klatki piersiowej i brzucha. Nie korzystaj z pomocy
pidrka, lusterka lub szkta, bo mogq dac fatszywy
wynik. Jezeli nieprzytomny nie oddycha, rozpocznij
zastepcze oddychanie.




Udroznienie drog oddechowych

Z jamy ustnej osoby
nieprzytomnej nalezy
usungc¢ ewentualne ciata
obce (rowniez protezy
zebowe). W tym celu
odchylamy gtowe na bok,
otwieramy usta i dwoma
palcami wygarniamy
zawartos¢ na zewnatrz.
Wskazane jest uprzednie
wilozenie rekawiczek
ochronnych. Nie wolno
stosowac¢ zadnych
narzedzi.




Masaz posredni serca

Prawidlowe utozenie
dtoni w masazu
posrednim serca




Masaz posredni serca

Miejsce
ucisku klatki
piersiowej

W masazu
posrednim
serca




Oparzenie termiczne

Ptongca odziez nalezy ugasic
wodg lub kocem gasniczym.

Oparzenie natychmiast
schtodzi¢ zimng wodg. Zdjac
obrgczki, pierscionki, zegarek.

Po schtodzeniu okry¢ oparzenie
jatowym opatrunkiem.

Nie smarowac¢ kremem, nie
dezynfekowac spirytusem.




Uraz gtowy

Osobe przytomna z rang gtowy nalezy utozy¢ w pozyciji
poisiedzacej podpartej. Rane ostoni¢ jatowa gazg. Nie wolno
uciskaé rany, poniewaz grozi to uszkodzeniem mézqu.




Uraz klatki piersiowej

Osobe z rang klatki piersiowej nalezy utozy¢ w pozycji
potsiedzacej podpartej. Rane przykryc¢ jatowa gaza i ucisnac.
Opatrunek trzeba dodatkowo przykry¢ folia, ktérej brzeqi
dokladnie uszczelni¢ plastrem. Zapobiega to ewentualnej
odmie optucnowej.




Ztamania

Ztamang konczyne gorng nalezy unieruchomic do klatki
piersiowej np. potg bluzy, koszuli.

Ztamang noge nalezy unieruchomi¢ wigzac z drugg zdrowg
nogg za pomocy
bandaza lub chusty.




Rana urazowa

Zraniong konczyne dobrze jest
unies¢ powyzej poziomu serca.

Opatrunek z gazy nalezy silnie
przywigzac¢ bandazem lub
chustg trojkatna.

Rane trzeba ucisng¢ opatrunkiem z gazy,
tak aby zatamowacC krwotok. Ratownik nie
powinien zapominac o rekawiczkach
ochronnych.

Jezeli opatrunek przekrwawia,

na pierwszg warstwe mozna
przytozyC watek z bandaza lub
gazy i silnie dowigzac¢ nastepnym
bandazem.



Obce ciato w ranie

Jezeli w ranie utkwit jakis kawatek metalu,
drewna, szktfa (ciato obce), nie nalezy go z
rany wyrywac. Na ostrzu obkurczyty sie
miesnie, moze tkwi€ pomiedzy naczyniami
krwionosnymi i nerwami. Wyrywanie grozi
silnym krwotokiem i uszkodzeniem nerwow.

Wokot ciata obcego uktadamy gaze jatowa,
rolki bandaza, tak aby stabilizowac, a nie
przemieszczacC go w ranie.

Dociskajgc brzegi rany tamujemy krwotok.

Opatrunek z gazy mocujemy delikatnie
bandazem lub chustg trojkatna.
Stabilizujemy zraniong czesc ciata.




Amputacja urazowa

W razie amputacji urazowej nalezy
zachowac spokdj. Uniesc¢ zraniong
konczyne wyzej poziomu serca.
Ponizej rany zacisngC opaskag
uciskowg z tasmy, chusty trojkatne;j.

Na rane potozyC gruby opatrunek z gazy
sterylnej i mocno docisng¢ bandazem.
Opaske uciskowg nalezy rozluzniac raz na
godzine, zeby nie doszto do martwicy
tkanek.

Amputowane czesci ciata umieszczamy w
plastikowym worku, a ten w nastepnym
worku z wodg z lodem.

Tak zabezpieczone by¢ moze uda sie jeszcze
replantowac.
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Szkolenie przeciwpozarowe

Zagrozenia powstajace podczas pozaru

Brak tlenu.

Wysoka temperatura.
Gesty dym utrudniajgcy widocznosé.
Zrgce, draznigce i trujgce gazy / pary

dwutlenek wegla, tlenek wegla (CO,, CO),

gazy nitrozowe, amoniak, wodorotlenek,

zrgce lub powodujgce korozje pary kwasow, powstajgce
w czasie spalania tworzyw sztucznych.




Szkolenie przeciwpozarowe
“eeal by ]

Obowiazki w wypadku pozaru

® zachowac spokaj, ostrzec wspotpracownikow,
» zaalarmowac straz pozarng nr 998,

* odtgczyC spod napiecia urzadzenia elektryczne,wytgczyc instalacje wentylacyjne,
transportowe i grzewcze,

« zamkng¢ gtéwny zawor gazowy, zablokowac rurociagi,
» natychmiast opusci¢ miejsca niebezpieczne oznakowanymi drogami ewakuacyjnymi,
W razie zadymienia przemieszczac sie trzymajgc gtowe na wysokosci ok. 1 m

(ochrona przed dymem i cieptem),

* nie uzywac wind.




Szkolenie przeciwpozarowe

ey _____________________________________________________________________________________________________ |

Ogrzane i rozzarzone powierzchnie

Ponizej podano wartosci temperatur roznych elementoéw, majgcych wptyw

na powstanie pozaru czy wybuchu, a czesto nie branych pod uwage przy
zagrozeniu:

zarzacy niedopatek papierosa 565 - 770°C

zarowka 60W 64 - 198°C mierzone

zarowka 100W 76 - 208°C w réznych
zaréwka 200W 85 - 280°C punktach

ks




q Szkolenie przeciwpozarowe

Zastosowanie podrecznego sprzetu gasniczego

M Sprzet gasniczy musi by¢ umieszczony w miejscach dobrze
widocznych i tatwo dostepnych w razie pozaru.

B Urzadzenia gasnicze nalezy chroni¢ przed uszkodzeniem.

W Materialy i urzgdzenia stuzgce do zwalczania pozaru powinny
by¢ oznakowane na czerwono w sposéb wyrazny i trwaty.

I 0.1m
i 9] 0.1 malbo 0,18 m
= : 01m

>

|0.Bm... 1.2m
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Szkolenie przeciwpozarowe

Zakres stosowania srodkéw gasniczych

Grupa
pozaru

Rodzaj palgcego sie materiatu
i sposob jego spalania

Pozary cial stalych pochodzenia orga-
nicznego, przy spalaniu ktérych obok
innych zjawisk powstaje zjawisko zarze-
nia np.: drewno, papier, wegiel, stoma,
tworzywa sztuczne, tekstylia itp.

Pozary cieczy palnych i substancii
stalych, topigcych sie wskutek ciepta
wytwarzajacego sie podczas pozaru, np.:
benzyna, tluszcze, farby, oleje, smoia,
rozpuszczalniki itp.

Pozary gazdw, np.: acetylen, butan, me-
tan, propan, wodor, gaz ziemny i miej-
ski itp.

Typy gasnic przenosnych

gasnice proszkowe z proszkiem gasza-
cym ABC:;

gasnice plynowe z dodatkowym roztworem
srodka;

gasnice pianowe.

gasnice CO,.

gasnice proszkowe z proszkiem gasza-
cym ABC;

gasnice proszkowe z proszkiem gasza-
cym BC;

gasnice pianowe;

gasnice plynowe z dodatkowym wod-
nym roztworem srodka.

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym ABC;

gasnice proszkowe z proszkiem gasza-
cym BC.

Pozary metali, np.: aluminium, std, po-
tas, lit, magnez i ich zwigzki.

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym metale.

PN-75/M-51000
PN-75/M-51001
PN-92/M-51079/01




% Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice pianowe. Agregaty pianowe

ZALETY

- zapewnia szybkie chtodzenie przez skroplenie
srodka w kontakcie z pozarem

- tworzy powtoke odcinajaca wydzielanie par
palnych cieczy i uniemozliwia ponowne
zapalenie

- moze by¢ uzyta do gaszenia urzadzen
elektrycznych, jezeli posiadajg informacje o
dopuszczeniu

ZASTOSOWANIE

- pozary grupy A, B




% Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice pianowe. Agregaty pianowe

PRZECIWWSKAZANIA
nie gasic:

- ciat reagujacych z woda, jak np.
sod, potas, karbol, wapno

- cial palacych sie w postaci zaru
w wysokich temperaturach

* instalacji i urzadzen
elektrycznych pod napieciem

DZIALANIE

- wyciagnac¢ zawleczke
bezpieczenstwa

- nacisnaé¢ dzwignie

-skierowaé¢ zawér na zrédto
ognia naciskajac dzwignie e




% Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice sniegowe. Agregaty sniegowe

ZALETY

- srodek gasniczy nie wymaga uwolnienia czynnika
wyzwalajacego

- zbija mechanicznie ptomien dzieki sile podmuchu

- dziata ttumigco wypychajac tlen gazem obojetnym

- dziata chtodzaco, temperatura CO,: -78°C

- nie pozostawia sladéw po uzyciu

- stosuje sie do gaszenia urzadzen pod napieciem

ZASTOSOWANIE

- pozary grupy Bi C
- urzadzenia i instalacje pod napieciem do 1 kV

T




q Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice sniegowe. Agregaty sniegowe

PRZECIWWSKAZANIA
nie wolno gasic¢:

- pozaréw siarki, wegla, metali lekkich, materiatéw,
obok ktérych sa zwigzki cyjankéw

- palacych sie ludzi

-silnie rozgrzanych elementéw konstrukcji
urzadzen

DZIAL ANIE

- wyciagnac¢ zawleczke
- nacisnac¢ dzwignie uwalniajaca CO,
- wydajnos¢ kontrolowaé zaworem




q Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice proszkowe. Agregaty proszkowe

ZALETY

- nietoksycznosé, neutralnosé

- duza zdolnosé¢ penetracji ognia, chtodzenie i tworzenie
warstwy izolacyjnej przed ogniem

- mozliwos¢ gaszenia urzadzen elektrycznych

- proszki fosforanowe posiadaja zwiekszong odpornos¢ na
wilgoé, wstrzasy i gasza pozary grupy A

- gasi skutecznie pozary gazéw

ZASTOSOWANIE

- proszki fosforanowe gaszg pozary grupy A, B, C
- proszki weglanowe gaszg pozary grupy B, C

- urzadzenia elektryczne pod napieciem do 1 kV
- pozary grup D (proszek D)

T




% Szkolenie przeciwpozarowe

Gasnice proszkowe. Agregaty proszkowe
PRZECIWWSKAZANIA

nie powinno sie gasic:
- czesci ruchomych maszyn,
- komputeréw i sprzetu elektronicznego

DZIALANIE

- wyciggnac zawleczke bezpieczenstwa
- nacisngc dzwignie

- uwolniony proszek i jego wydajnosc
kontroluje sie zaworem




q Szkolenie przeciwpozarowe

Zasady postepowania w czasie gaszenia pozaru

B Gasnice nalezy trzymac pionowo.

®m Gasi¢ strumieniem skierowanym od dotu do goéry
I od przodu do tyiu.

W W przypadku pozaru silnikow pojazdow mechanicznych:
nie kierowac strumienia na zamknietg pokrywe silnika, lecz
gasic przez otwory chtfodzgace lub od spodu.

®m Pozary cieczy nie znajdujgacych sie w ruchu:
nie rozpraszac cieczy silnym strumieniem, lecz pokrywac
ognisko pozaru gaszgacym obiokiem (rozpylonym srodkiem
gasniczym).

W Gasic¢ wylgcznie za pomocg przeznaczonego do tego celu
podrgcznego sprzetu gasniczego.




* Szkolenie przeciwpozarowe

Zasady postepowania w czasie gaszenia pozaru

B Nie narazajgc wiasnego bez-
pieczenstwa, uczestniczyc
w dziataniach ratowniczo-
-gasniczych az do czasu
przybycia strazy pozarnej.

W Okrywanie i zawijanie palg-
cych sige osob w koce
gasnicze, ptaszcze itp.

(W razie koniecznosci gaszenia
ognia — obracanie osoby
poszkodowanej)

B Nigdy nie gasic¢ ptongcego ttluszczu woda.

B Z chwilg przybycia strazy pozarnej udzieli¢ dowddcy sekcji
stosownych informaciji, przekazac plany budynku, drog ewakua-
cyjnych i ratunkowych, a takze wiasciwe klucze.




% Szkolenie przeciwpozarowe

B Na wypadek pozaru nalezy sporzgdzi¢ instrukcje
przeciwpozarowsg | wywiesic jg w miejscu widocznym
dla wszystkich.

Instrukcja przeciwpozarowa

ZAPOBIEGANIE POZAROM

®

Zakar urywania olwarlego ognia

Przyktadowa
instrukcja
przeciwpozarowa

Postepowanie w razie pozaru

Zachowact spokoj

Zgasié poizar = Strai poiarna 998
¥y micjscowy telefon

Zabezpieczyc¢ Oistrzec zagroione osoby
{opuscic) zagrozona stref
P ] Br . ¢ Labraé ze soba osoby

wymagajace opieki

ZLZamkngé drzwi

Pojéé wyznaczonag

-
I A ‘ﬂ droga ewakuacyjng

Nie uiywad wind
Zwracaé uwage na wydawane polecenia

Podjac¢ prébe Stosowaé ga$nice
gaszenia ognia
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Drogi
ewakuacyjne

Drogi ewakuacyjne i wyjscia ewakuacyjne, a takze ich trasy,
powinny by¢ oznakowane w spos6b dobrze widoczny i trwaty.

Znaki ewakuacyjne i znaki ochrony przeciwpozarowej powinny
by¢ wykonane z materiatow fotoluminescencyjnych, jezeli nie
jest konieczne zastosowanie oswietlenia awaryjnego.

Kierunek do wyijscia
drogi ewakuacyjnej

— Wyijscie ewakuacyjne
— (tabliczka umieszczona
— nad wyjsciem)

Hﬂm | WYJSCIE

| EWAKLACYINE

0]
i

__,_.M Oznakowanie w pomieszczeniach
(przyktad)
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Znaki ewakuacyjne

i 01 X

Kierunek drogi Drzwi
ewakuacyjnej ewakuacyjne

&
% —1
Kierunek do wyjscia
drogi ewakuacyjnej

Kierunek do wyjscia drogi Kierunek do wyjscia drogi
ewakuacyjnej schodami w dot ewakuacyjnej schodami w gore

e

Pchac¢ aby otworzyc Ciagnac aby otworzyc¢

£

Stiuc aby uzyskac¢ dostep
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Techniczne sSrodki ppoz. sfuzgce ewakuaciji

Pojemnik z maskami
ucieczkowymi

Drabina
ewakuacyjna

Klucz do wyjscia Drabina Pojemnik z maskami
ewakuacyjnego ewakuacyjna ucieczkowymi

[#)
1
Rekaw
ratowniczy

Miejsce zbiorki
do ewakuacji

Miejsce zbiorki Rekaw
do ewakuacji ewakuacyjny




@ Szkolenie przeciwpozarowe

Znaki zakazu i ostrzegawcze

Niebezpieczenstwo
pozaru — Materiaty
latwo zapalne

Zakaz gaszenia
wodg

Niebezpieczenstwo
pozaru — Materiaty
utleniajgce

Palenie tytoniu
zabronione

Niebezpieczenstwo
wybuchu — Materiaty
wybuchowe

Zakaz uzywania

otwartego ognia

— Palenie tytoniu
zabronione




$ Szkolenie przeciwpozarowe

Oznakowanie wyposazenia do zwalczania pozaréw

il B

Kierunek do miejsca Gasnica Zestaw sprzetu
rozmieszczenia pozarniczego
sprzetu pozarniczego

Hydrant wewnetrzny Telefon do uzycia Drabina pozarowa
w stanie zagrozenia
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